
 

GENERALFORSAMLING 

Studentsamfunnet i Sogndal 

Tirsdag 29.04.2025 kl. 18:00​

 

 

Sak 1 – Valg av møteleder og referent 

Styrets forslag til vedtak er: Alexander Dalseth Bruvik som møteleder og Mathias Havnen 

Tønnessen som referent. 

Vedtak: Alexander Dalseth Bruvik som møteleder og Mathias Havnen Tønnessen som 

referent. 

 

Sak 2 – Godkjenning av innkalling 

Første innkalling ble sendt ut 05.04.2025 

Komplett saksliste ble sendt ut 22.04.2025 

 

Styret sitt forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner innkallelsen.​

 

Vedtak: Generalforsamlingen godkjenner innkallelsen. 

 

Sak 3 – Underskriver av protokoll 

Styrets forslag til vedtak: Synne Heimli van der Meeren og Erland Solenes Mathisen som 

protokollunderskrivere 



Vedtak: Synne Heimli van der Meeren og Erland Solenes Mathisen som 

protokollunderskrivere 

​ ​ ​ ​  

Sak 4 – Godkjenning av dagsorden og forretningsorden (agenda for møte) 

​ Styrets forslag til vedtak: Generalforsamlingen godkjenner styret sitt framlegg til 

dagsorden og forretningsorden. 

Vedtak: Generalforsamlingen godkjenner styret sitt framlegg til dagsorden og 

forretningsorden. 

 

Sak 5 – Årsmelding (medlemstall og hva de har gjort siste året, hvilke UGLér blir) 

​ Styret presenterer årsmelding for 24/25 fra de forskjellige divisjonene. 

Vedtak: Generalforsamlingen godkjenner årsmeldingen  

 

Sak 6 – Regnskap 2024, kontingentsats og orientering om budsjett 2024/2025. 

Økonomiansvarlig Torolv Røberg presenterer saken med søkelys på motivasjonsposter 

ift. budsjett 2024/2025. Regnskap for 2024 legges frem. 

 

Kontingentsats 2025/2026: 

​ Helårs Kontingent: kr 300,- 

​ Early Bird medlemskap: kr 150,- 

​ Fadderabatt: kr 100,- 

Halvårsmedlemsskap: kr 200,- 

Støttemedlemskap: valfri sum 

Medlemskap uten vakt: kr 5000,- (trer i kraft etter Early Bird-kampanjen er over) 



Styret har fullmakt til å sette rabatterte medlemspriser i begrensede perioder.  

 

Styret sitt forslag til vedtak: 

Generalforsamlingen godkjenner styret sitt framlegg for regnskap 2024. 

Medlemskontingenten blir fastsatt til kr 300,- (kr 150,- ved kjøp fra 1. juni til 31. august.) 

Kontingentsatsen for halvtårsmedlemsskap er satt til kr 200,- og støttemedlemsskap blir 

satt til valfri sum. Fadderabatt blir satt til kr 100,-. Medlemskap uten vakt blir satt til kr 

5000,-, og skal tre i kraft etter Early Bird-kampanjen er over. Styret får fullmakt til å sette 

rabatterte medlemspriser i begrensede perioder.  

Vedtak:   

Generalforsamlingen godkjenner styret sitt framlegg for regnskap 2024. 

Medlemskontingenten blir fastsatt til kr 300,- (kr 150,- ved kjøp fra 1. juni til 31. august.) 

Kontingentsatsen for halvtårsmedlemsskap er satt til kr 200,- og støttemedlemsskap blir 

satt til valfri sum. Faddermedlemskap blir satt til kr 100,-. Medlemskap uten vakt blir satt 

til kr 5000,-, og skal tre i kraft etter Early Bird-kampanjen er over. Styret får fullmakt til å 

sette rabatterte medlemspriser i begrensede perioder.  

 

​ ​ ​ ​ ​  

Sak 7 – Vedtektsendringer 

​ Styreleder presenterer saken. 

På bakgrunn av noen av sakene som blir presentert i dag vil det bli lagt frem forslag til 

endringer i vedtektene. 

Det er sendt inn et dokument med endringsforslag til styret, disse er samlet i et vedlegg. 

Se vedlegg under presentasjon. Under står styret sine egne forslag. 

​  

Styret sine endringsforslag: 

§ 3 Definisjonar 



§ 3-8 

Tilleggsforslag: Nytt punkt 3-8, medfølger forskyving av alle punkter under i gjeldende paragraf. 

●​ Ordinært styremedlem: Et styremedlem som har valgt av styret i tidsperioder styret har 

lyst på bistand. Et ordinært styremedlem har ikke stemmerett. 

 

Grunngjeving: 

Denne stillingen er etablert for å tilføre styret nødvendig kompetanse, erfaring og innsikt 

som kan bidra til å styrke styrets arbeid og beslutningstaking. Personen som tilkalles til 

denne stillingen skal ha som hovedoppgave å støtte styret i dets arbeid, særlig ved å 

bistå med daglige oppgaver, løpende problemstillinger og strategiske vurderinger som 

måtte oppstå. 

Stillingen er en rådgivende rolle, og personen vil ikke ha stemmerett i styrets 

beslutningsprosesser, men vil ha tale- og møterett i styremøter for å kunne dele sin 

kunnskap og erfaring. 

Valget av person til stillingen skjer etter styrets behov, og det vil være opp til styret å 

vurdere når det er hensiktsmessig å innsette en person i denne rollen. Dette kan skje i 

forbindelse med spesifikke utfordringer eller i tidsperioder når styret ønsker ekstra 

bistand. 

Stillingen er forbeholdt personer med omfattende erfaring innen organisasjonen SiS eller 

med betydelig organisatorisk kompetanse, gjerne tidligere styremedlemmer, som har 

inngående kjennskap til SiS sin struktur og virksomhet. 

Denne rollen blir valgt for tidsperioder styret ser det nødvendig. Denne personen vil ha 

aktivstaus for perioden de sitter i rollen, eller frikort om styret ser det passende. 

Spørsmål fra sal om tidsperiode for stilling, tolkes som at styret står fritt her 

Ordinære oppgaver som omfatter styret vil også gjelde dette medlem. (svart på av styret etter 

spørsmål) 

Stemmeberretighet medlem melder at dette er en god ording om man for eksempel skal på 

utveksling 



Vedtak: Vedtatt 

 

 

§ 6 Medlemskap 

§ 6-1 

Endringsforslag: “når dei ønsker å nytte seg av medlemsgoder” i stedet for “kvart semester”.​

Original tekst: 

●​ Alle studentar, tilsette og styremedlem ved Høgskulen på Vestlandet (HVL), tilsette og 
styremedlem i Studentsamskipnaden på Vestlandet (SAMAN), Vestlandsforsking og 
elevar ved Sogndal folkehøgskule som er over 18 år, har rett til å verte medlemmer i 
Studentsamfunnet i Sogndal. Dei som er evig medlem må aktivere medlemskapet sitt 
kvart semester. Ektefelle/sambuarar til dei nemnte har og høve til å verte medlemmer. 
Studentsamfunnet tilbyr halvt medlemskap til utanlandsstudentar og praksisstudentar 
som er i Sogndal delar av året. Styret kan også innvilge medlemsrett til personar som 
ønsker å være medlem, men ikkje fyller krava satt i denne paragrafen så lenge det ikkje 
strider mot andre vedtekter. 

 
Grunngjeving: 
Omskrivinga er for å gjere det meir praktisk, ved at vedtektsteksten blir lik slik begge 
parter (SiS og evige medlemmer) praktiserer det på i dag. 

 

Vedtak: Vedtatt 

 

§ 6 Medlemskap 

§ 6-3 

Endringsforslag: “medlemskapet vert fryst fram til medlemmet har gjennomført medlemsvakt” i 

stedet for “ein mistar sitt medlemskap”.​

​

Original tekst: 

●​ Alle medlemmar i Studentsamfunnet i Sogndal skal delta på medlemsvakt ein gong i 
løpet av eit semester. Dersom medlemsvakta ikkje vert gjennomført vil dette medføre 



at ein mistar sitt medlemskap. Tilsette ved HVL, Vestlandsforsking, SAMAN, samt evige 
medlemmar i Studentsamfunnet i Sogndal er unntatt fra krav om medlemsvakt. Styret 
er ansvarlege for at det eksisterar eit konkret reglement, der diverse tillitsverv i 
Studentsamfunnet i Sogndal kan unntakast medlemsvakt. 

 
Grunngjeving: 
Omskrivinga er for å gjere det meir praktisk, ved at vedtektsteksten blir lik slik SiS 
praktiserer det på i dag. 

Spørsmål om det er styret eller ugl som har ansvar for at det håndheves, enighet fra Torolv fra 

styret 

Internasjonale studenter får ikke melder hvordan håndteres frysing når det ikke er tydelig 

kommunisert at de skal på vakt. Styret skal se på det 

Spørsmål om hvordan det praktiseres om man sier ifra at man ikke kan i god tid. Om man sier 

ifra blir det flyttet om da regnes det ikke som en vakt som ikke er gjennomført 

 

Vedtak: Vedtatt 

 

§ 11 Styret 

§ 11-5 

Tilleggsforslag: Nytt punkt 11-5. 

●​ I tidsperioder styret har lyst på bistand, kan styret velge et ordinært styremedlem. Dette 

styremedlemmet burde ha tidligere erfaring ved Studensamfunnet i Sogndal for å 

effektivt utføre sine oppgaver og være til styrets hjelp. 

 

Grunngjeving: 

Denne stillingen er etablert for å tilføre styret nødvendig kompetanse, erfaring og innsikt 

som kan bidra til å styrke styrets arbeid og beslutningstaking. Personen som tilkalles til 

denne stillingen skal ha som hovedoppgave å støtte styret i dets arbeid, særlig ved å 

bistå med daglige oppgaver, løpende problemstillinger og strategiske vurderinger som 

måtte oppstå. 



Stillingen er en rådgivende rolle, og personen vil ikke ha stemmerett i styrets 

beslutningsprosesser, men vil ha tale- og møterett i styremøter for å kunne dele sin 

kunnskap og erfaring. 

Valget av person til stillingen skjer etter styrets behov, og det vil være opp til styret å 

vurdere når det er hensiktsmessig å innsette en person i denne rollen. Dette kan skje i 

forbindelse med spesifikke utfordringer eller i tidsperioder når styret ønsker ekstra 

bistand. 

Stillingen er forbeholdt personer med omfattende erfaring innen organisasjonen SiS eller 

med betydelig organisatorisk kompetanse, gjerne tidligere styremedlemmer, som har 

inngående kjennskap til SiS sin struktur og virksomhet. 

Denne rollen blir valgt for tidsperioder styret ser det nødvendig. Denne personen vil ha 

aktivstaus for perioden de sitter i rollen, eller frikort om styret ser det passende. 

 

Vedtak: Vedtatt 

 

§ 13 Divisjonane og Undergrupper 

§ 13-5 Informasjon 

§ 13-5-1 

Endringsforslag: Endring av undergruppe 

Studentklubben -> Legges ned 

Grunngjeving: 

Studentklubben var eit prøveprosjekt som er over, og interessen var ikkje der for å opprettholde 

tilbudet etter prosjektslutt. 

 

Vedtak: Vedtatt 

 



 

§ 14 Alminnelege avgjersle 

§ 14-2 

Endringsforslag: 

●​ Under kontorets åpningstid kan alle medlemmer av Studentsamfunnet i Sogndal komme 

og be om å få se og overvære kumlokket. 

 

Grunngjeving: 

Dette er ein vedtekt som SiS bryt heile tida, og det ønsker styret å endra på. Ved å skriva 

om paragrafen vil kumlokket fortsatt stå nemnt, men det er faktisk praktisk mogleg for 

styrer å følga den utan for mykje bry. 

 

Vedtak: 20 for, 12 mot, 0 avholdene. Ikke vedtatt  

 

Endringsforslag i vedlegg 

1: Vedtatt §1-5 

2: Ikke vedtatt § 2-1 

3:  24 for, 8 mot, 1 avholdene. Vedtatt. §4-1 

4: Vedtatt. §6-3 

5: Ikke vedtatt. §6-6 

6:  Ikke vedtatt. §8-3 

7: Vedtatt §8-5 (1) 

8: Ikke vedtatt §8-5 (2) 

9: Ikke vedtatt §8-5 (3) 



10: Ikke vedtatt. §9-1 

11: Vedtatt §9-2 

12: Vedtatt §9-3 (1) 

13 og 14: Vedtatt §9-3 (2) og §9-4 

15: 16 for 9 mot 5 avholdende. Ikke vedtatt. §9-6 

16: Ikke vedtatt. §10-2 (3) 

17: Ikke vedtatt. §10-2 (1) 

18: Vedtatt §10-2 (2) 

19: Ikke vedtatt §10-3 (1) 

20: Vedtatt §10-3 (2) 

21: Vedtatt §10-3 (3) 

22: 19 for, 9, 3 avholdende. Ikke vedtatt §10-4 

23: 17 for, 10 mot, 4 avholdende. Ikke vedtatt §10-5​

24: Vedtatt §11-1 

25: Vedtatt §11-4 

26: Vedtatt §12-1  

27: Vedtatt §12-2 (1) 

28: 22 for, 3 mot, 9 avholdende. Ikke vedtatt §12-2 (2) 

29: Vedtatt §13-1-1 

30: Ikke vedtatt §13-1-4​

31: Vedtatt §13-1-5(1) 

32: 19 for, 9 mot og 6 avholdende. Ikke vedtatt §13-1-5 (2)​

33 (ansvar for UGLer): 16 for, 15 mot og 1 avholdende. Ikke vedtatt §13-2-2, §13-3-2, §13-4-2, 

§13-5-2, §13-6-2 



34: Trekt av innsender §13-3-1 

35: Vedtatt §13-4-1 

36: Vedtatt §13-5​

37: Vedtatt §13-7​

38: Ikke vedtatt §14-2​

39: Vedtatt §14-4 

Vedtak til vedtekstendringer i sin helhet: Vedtatt 

 

Sak 8 – Godkjenning av styret sin rapport fra arbeid med handlingsplanen 

​ Styreleder presenterer saken. 

 

              Styrets forslag til vedtak: 

Generalforsamlingen godkjenner styrets rapport til arbeid med handlingsplanen for 

skoleåret 2024/2025. 

        Vedtak:  Generalforsamlingen godkjenner styrets rapport til arbeid med handlingsplanen for 

skoleåret 2024/2025. 

 

Sak 9 – Godkjenning av handlingsplan for kommende styreperiode. 

​ Styreleder presenterer saken. 

​  

​ Styrets forslag til vedtak: 

​ Generalforsamlingen vedtar styret sitt forslag til handlingsplan 2025/2026 som den er, og 

gir avtroppende styre redaksjonell fullmakt.​

 

​ Vedtak: Generalforsamlingen vedtar styret sitt forslag til handlingsplan 2025/2026 som 

den er, og gir avtroppende styre redaksjonell fullmakt. 



 

Sak 10 – Valg av nytt styre ved Studentsamfunnet i Sogndal 2025/2026 

​ For perioden 1. juni 2025 til 31. mai 2026. 

​ Valgkomiteen la frem sin innstilling innen fristen, 14.04.2025. 

​ Valgkomiteens representant, Joakim Øyen, presenterer de innstilte kandidatene, og 

grunnlaget til komitéens innstilling. 

​ Valgkomiteen sin innstilling: 

 

​ Styreleder: Torolv Røberg​  

​ Vedtak: Torolv Røberg er valgt som styreleder 

​  

​ Nestleder: Linn Grete Tellevik​  

​ Vedtak: Linn Grete Tellevik er valgt som nestleder 

​  

​ Økonomiansvarlig: Sigurd Flem​  

​ Vedtak: Sigurd Flem er valgt som økonomiansvarlig​
 

​ Styremedlem: Emma Bolstad Farestveit​  

​ Vedtak: Emma Bolstad Farestveit er valgt som styremedlem arrangement 

​  

​ Styremedlem: Linnea Marie Jørgensen​  

​ Vedtak: Linnea Marie Jørgensen er valgt som styremedlem Booking 

​  

​ Styremedlem: Astrid Bjørge Revheim​  

​ Vedtak: Astrid Bjørge Revheim er valgt som styremedlem Drift 

​  

​ Styremedlem: Hanna Elen Leivestad 



Vedtak:​ Hanna Elen Leivestad er valgt som styremedlem Informasjon 

​ ​
 

​

 

Sak 11 – Innkommende saker 

​ Evige medlemskap (Sak fra Styret)  

Hvert år deles det ut evige medlemskap til studenter som har bidratt i ekstra stor 

grad for Studenthuset Meieriet. I år velger styret med all sin takknemlighet å 

tildele dette til; 

Jonathan Vallestad Årskaug 

Sunniva Rundereim-Håre 

Selma Aksnes 

Mari Nesset 

Elisabeth Lyngstad 

Philip Alexander Webb 

​ ​ Avtroppende styret 

​ Vedtak: Generalforsamlingen tar de evige medlemskapene til etterretning 

 

 

 

 

 

 



Signaturer fra protokollunderskrivere: 

 

Dato:  

 

 

Synne Heimli van der Meeren 

 

Dato:  

 

 

Erland Solenes Mathisen 

 


